
ANAHEIM UNION EDUCATIONAL

   DISTRITO UNIDO DE ESCUELAS SECUNDARIAS DE ANAHEIM 

   

El Pacto del Distrito Unido de Escuelas Secundarias de Anaheim es un compromiso 
para proveer a todos los alumnos un sistema comprensivo intencional que integre a sus familias 
y que está diseñado para asegurar acceso a las oportunidades y servicios que los preparan 
para exitosamente lograr sus metas universitarias y de carreras profesionales.
El Pacto está guiado por una colaboración entre el Distrito Unido de Escuelas Secundarias de 
Anaheim; El Distrito de Colegios Comunitarios del Condado de North Orange incluyendo el Colegio 
Comunitario de Cypress y el Colegio Comunitario de Fullerton; la Universidad del Estado de 
California, Fullerton, y la Universidad de California, Irvine; y la ciudad de Anaheim.

Greatness.  Ach ieved.

Learning With Purpose 
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College and Career Ready 



7º Grado
IMPLEMENTACIÓN DE COMPROMISOS

PLANIFICACIÓN 
ACADÉMICA

PLANIFICACIÓN 
de
COLEGIO y
CARRERA 
PROFESIONAL

PARTICIPACIÓN 
DE PADRES

APRENDIZAJE 
PROFESIONAL

•  Plan de transición del 6º al 7º
•  Crear un plan de 6 años
•  Terminar los cursos con 
   calificaciones de “C” o mejor
•  Concentración en las 5 “C’s”
•  Escribiendo para aprender

•  Feria de Colegios y Carreras 
   Profesionales
•  Exploración de Colegios - 
   Actividad del 7º Grado 
•  Actividad de exploración de 
   carreras profesionales
•  Lección de orientación sobre 
   social emocional

•  Repasar el plan de 6 años
•  Talleres de trabajo para 
   la concientización de colegios
•  Academia de Liderazgo de 
   Padres 1.0
•  Caminata de Aprendizaje para 
   los padres

•  Primera Mejor Instrucción
•  Requisitos para graduarse 
   de AUHSD
•  Concientización de A-G y 
   requisitos para la admisión 
   al colegio



•  Actualizar el plan de 6 años
•  Terminar los cursos con 
   calificaciones de “C” o mejor
•  Concentración en las 5 “C’s”
•  Escribiendo para aprender

PLANIFICACIÓN 
ACADÉMICA

PLANIFICACIÓN 
de
COLEGIO y
CARRERA 
PROFESIONAL

PARTICIPACIÓN 
DE PADRES

APRENDIZAJE 
PROFESIONAL

8º Grado
IMPLEMENTACIÓN DE COMPROMISOS

•  Feria de Colegios y Carreras 
   Profesionales
•  Exploración de Colegios - 
   Actividad del 8º Grado 
•  Actividad de exploración de 
   carreras profesionales
•  Lección de orientación sobre 
   social emocional

•  Repasar el plan de 6 años
•  Talleres de trabajo para 
   la concientización de colegios
•  Academia de Liderazgo de 
   Padres 1.0, 2.0
•  Caminata de Aprendizaje para 
   los padres

•  Primera Mejor Instrucción
•  Requisitos para graduarse 
   de AUHSD
•  Concientización de A-G y 
   requisitos para la admisión 
   al colegio



•  Plan de transición del 8º al 9º
•  Actualizar el plan de 6 años
•  Terminar los cursos con 
   calificaciones de “C” o mejor
•  10 horas de aprendizaje cívico
•  Planificación de proyecto “Capstone”
•  Concentración en las 5 “C’s”
•  Escribir para aprender

•  Terminar una autobiografía
•  Feria de Colegios y Carreras Profesionales
•  La Experiencia de la Asesoría Innovadora 
   de Anaheim (AIME) y aprendizaje basado 
   en trabajo
•  Lección de orientación sobre 
   social emocional

•  Repasar el plan de 6 años
•  Planificación para un taller de trabajo 
   en el futuro
•  Taller de trabajo para opciones 
   post-secundarias
•  Academia de Liderazgo de Padres 1.0, 2.0
•  Caminata de Aprendizaje para padres

•  Primera Mejor Instrucción
•  Requisitos para graduarse 
   de AUHSD
•  Concientización de A-G 

9º Grado
IMPLEMENTACIÓN DE COMPROMISOS

PLANIFICACIÓN 
ACADÉMICA

PLANIFICACIÓN 
de
COLEGIO y
CARRERA 
PROFESIONAL

PARTICIPACIÓN 
DE PADRES

APRENDIZAJE 
PROFESIONAL



•  PSAT 
•  Evaluación de Carreras Profesionales
•  Feria de Colegios y 
   Carreras Profesionales
•  La Experiencia de la Asesoría 
   Innovadora de Anaheim (AIME) y 
   aprendizaje basado en trabajo
•  Lección de orientación sobre 
   social emocional

•  Repasar el plan de 6 años
•  Academias de Liderazgo de 
   Padres 1.0, 2.0
•  Caminatas de Aprendizaje

•  Primera Mejor Instrucción
•  Concientización de Sistema 
   de Colegios
•  Requisitos para graduar de las 
   preparatorias de AUHSD

10º Grado
IMPLEMENTACIÓN DE COMPROMISOS

PLANIFICACIÓN 
ACADÉMICA

PLANIFICACIÓN 
de
COLEGIO y
CARRERA 
PROFESIONAL

PARTICIPACIÓN 
DE PADRES

APRENDIZAJE 
PROFESIONAL

•  Actualizar el plan de 6 años
•  Terminar los cursos con 
   calificaciones de “C” o mejor
•  10 horas de aprendizaje cívico
•  Vías para Educación de 
   Carreras Técnicas
•  Planificación de proyecto “Capstone”
•  Concentración en las 5 “C’s”
•  Escribir para aprender



•  Actualizar el plan de 6 años
•  Terminar los cursos con 
   calificaciones de “C” o mejor
•  Prueba SBAC
•  Vías para Educación de 
   Carreras Técnicas
•  10 horas de aprendizaje cívico
•  Clases de doble inscripción
•  Planificación del proyecto “Capstone”
•  Concentración en las 5 “C’s”
•  Escribiendo para aprender

•  Actividad para impulsar a los alumnos 
   del 11º grado
•  Evaluación del expediente académico
•  Planificación del 12º grado
•  Actividad- ensayo para UC
•  La Experiencia de la Asesoría Innovadora de 
   Anaheim (AIME) y aprendizaje basado en trabajo
•  Pasantías de verano (AIME)
•  Lección de orientación sobre social emocional

•  Repasar el plan de 6 años
•  Taller de trabajo para el proceso 
   de admisión al colegio
•  Academias de Liderazgo de 
   Padres 1.0, 2.0
•  Caminatas de Aprendizaje

•  Primera Mejor Instrucción
•  Alineación académica con 
   educación superior
•  Como financiar el colegio

11º Grado
IMPLEMENTACIÓN DE COMPROMISOS

PLANIFICACIÓN 
ACADÉMICA

PLANIFICACIÓN 
de
COLEGIO y
CARRERA 
PROFESIONAL

PARTICIPACIÓN 
DE PADRES

APRENDIZAJE 
PROFESIONAL



•  Actualizar el plan de 6 años
•  Asegurar el 4º año de matemáticas
•  Terminar los cursos con 
   calificaciones de “C” o mejor
•  Clases de doble inscripción
•  Proyecto Capstone- Entrevista y 
   portafolio del alumno del 12º grado
•  Concentración en las 5 “C’s”
•  Escribiendo para aprender
•  10 horas de aprendizaje cívico
•  Sello de alfabetización bilingüe

•  Día del Pacto Educativo (otoño)
•  Solicitudes para el colegio
•  Evaluaciones del colegio
•  Opciones de carreras profesionales
•  La Experiencia de la Asesoría 
   Innovadora de Anaheim (AIME) y 
   aprendizaje basado en trabajo
•  Lección de orientación sobre 
   social emocional

•  Repasar el plan de 6 años
•  Taller de trabajo sobre ayuda financiera
•  Academia de Liderazgo de 
   Padres 1.0, 2.0
•  Caminatas de Aprendizaje para 
   los padres

•  Primera Mejor Instrucción
•  Alineación académica con 
   educación superior
•  Como financiar el colegio

12º Grado
IMPLEMENTACIÓN DE COMPROMISOS

PLANIFICACIÓN 
ACADÉMICA

PLANIFICACIÓN 
de
COLEGIO y
CARRERA 
PROFESIONAL

PARTICIPACIÓN 
DE PADRES

APRENDIZAJE 
PROFESIONAL



ANAHEIM UNION EDUCATIONAL 

ColaboradoresNuestros

ColaboradoresNuestros

      Cypress College          Fullerton College 

Implementación de Compromisos

El NOCCCD colaborará con el AUHSD para proveer a los alumnos, 
padres y el personal con recursos que promueven una educación superior

Esto incluye proveer:
•  Recursos y servicios para alumnos del 7º al 12º grado

•  Talleres de trabajo para padres sobre ayuda financiera y el proceso de 
   admisión para el Colegio de Cypress y el Colegio de Fullerton.

•  Mentores del Colegio en las preparatorias del AUHSD

•  El NOCCCD proveerá cursos de doble inscripción en las escuelas 
   del AUHSD.

•  Ofrecer oportunidades de asesoría para cualquier alumno en el Distrito 
   Unido de Escuelas Secundarias de Anaheim mediante el programa de 
   La Experiencia de la Asesoría Innovadora de Anaheim (AIME).

•  Ofrecer pasantías durante el verano para los alumnos del 11º grado 
   mediante el programa de La Experiencia de la Asesoría Innovadora 
   de Anaheim (AIME).

•  Coloquios entre las preparatorias y el personal de los colegios 
   comunitarios.

•  Programas de transición durante el verano.

•  Apoyo para los alumnos del AUHSD para asegurar su éxito durante 
   la transición de preparatoria al colegio comunitario para lograr sus 
   metas educativas.

 
Greatness.  Ach ieved.

North Orange County Community College District 



ANAHEIM UNION EDUCATIONAL 

 California State University, Fullerton
 Implementación de Compromisos
•  CSUF colaborará con AUHSD para proveer recursos a los alumnos, padres 
   y al personal con recursos que promueven una educación superior. 

Esto incluye proporcionar: 

•  Recursos, talleres de trabajo y servicios para los alumnos del 7º a 12º grado.

•  Pasantías del verano mediante el programa de La Experiencia de la Asesoría 

    Innovadora de Anaheim (AIME) para los alumnos del onceavo grado.

•  Talleres de trabajo sobre A-G, ayuda financiera y el proceso de admisión para 
   educación superior y las Universidades del Estado de California.

•  Un representante de CSUF asistirá a las juntas escolares del Equipo de Acceso 
    al Colegio y Carreras, y colaborará con el personal y colaboradores de AUHSD 
    para proporcionar talleres de trabajo e información sobre educación superior.

•  Cada año CSUF considerará la opción de proporcionar la Ventaja de Admisión 
   para los alumnos de AUHSD quienes llenen solicitud directamente a CSUF y a 
   alumnos de AUHSD que asistan al Colegio de Cypress y al Colegio de Fullerton.

•  CSUF apoyará a los alumnos de AUHSD quienes asistan al plantel 

 •  Monitoreando y rastreando las tasas de graduación y retención de 
     todos los alumnos graduados de AUHSD para apoyar su éxito

 •  Creando programas para futuros maestros que apoyen a los graduados 
    de AUHSD (3 temporadas consecutivas de verano) – esto incluye 
    eventos para padres, colaboraciones con los centros de recursos de 
    las escuelas, centros para carreras en eventos de maestros, asesoría y 
    apoyo para alumnos que serán futuros maestros.

 •  Proveer apoyo hasta la graduación.

ColaboradoresNuestros

ColaboradoresNuestros



ANAHEIM UNION EDUCATIONAL 

  University of California, Irvine
 Implementación de Compromisos
• UCI colaborará con el Distrito Unido de Escuelas Secundarias de Anaheim 
   (AUHSD) para proporcionar a los alumnos, padres y el personal con recursos 
   que promueven la educación superior:

Esto incluye proporcionar:
•  Recursos y servicios para los alumnos del 7º al 12º
•  Talleres de trabajo sobre A-G, ayuda financiera y el proceso de admisión para 
   la Universidad de California. 
•  UCI servirá como una red de seguridad adicional para los alumnos y asegurará su éxito 
   mediante la transición de la preparatoria y el colegio comunitario.
•  UCI proveerá asesoría para el programa de Garantía de Admisión de Transferencia 
   (TAG) de UCI para todos los alumnos de AUHSD.
•  UCI proveerá admisión garantizada a todos los alumnos graduados de AUHSD 
   quienes se inscriban en el Colegio de Cypress o el Colegio de Fullerton y cumplan 
   con los requisitos de elegibilidad del programa TAG. Por medio del programa de 
   TAG de UCI, los alumnos con un GPA cumulativo que cumpla o exceda los requisitos 
   mínimos y que completen su solicitud TAG por internet tendrán admisión garantizada 
   para mayoría de las carreras profesionales.  Los alumnos también deben cumplir con 
   otro criterio de elegibilidad adicional incluyendo: Cumplir pre-requisitos importantes, 
   audiciones, calendario, fechas límite, etc. Se les recomienda a los alumnos que elijan 
   una carrera alterna si solicitan estudiar un programa académico impactado (ejemplo, 
   ingeniería, ICS, Empresas, Enfermería).
•  UCI apoyará a todo el alumnado graduado de AUHSD que se inscriba en UCI hasta 
   su graduación: 
•  Apoyo mediante el Centro de Retención y Alcance Estudiantil (SOAR). Esto incluye:
 • Invitación a la lista de correo del centro SOAR; para aprender sobre los recursos 
    y eventos de cada trimestre.
 • Acceso a un consejero de retención para consulta y asesoría individual.
 • Prioridad para la inscripción para los talleres de trabajo sobre el éxito, 
    capacitación de liderazgo, y desarrollo profesional.
 • Oportunidad de llenar solicitud para el programa de becas del Centro para 
    Colaboradores Educativos (CFEP) 
 • Enlace a recursos especializados y asesoría para los Dreamers y alumnos 
    indocumentados.
 • Acceso a la alacena de comida y acceso a comida y recursos de seguridad.

  

ColaboradoresNuestros

ColaboradoresNuestros



ANAHEIM UNION EDUCATIONAL 

El programa de La Experiencia De La Asesoría Innovadora De Anaheim en un programa de asesoría único que 
permite que una variedad de empresas, colaboradores corporativos y comunitarios participen y hagan una diferencia 
en la vida de los alumnos. Nuestros alumnos se benefician de experiencias de asesoría que no solo los preparan para 
las demandas del colegio y carreras profesionales en un ambiente auténtico, pero también construye conexiones 
personales y comunitarias que pueden durar una vida entera.

anaheimmentoring.org

040302

El programa AIME está organizado en cuatro niveles, ofreciendo a las entidades varias opciones para proporcionar 
aprendizaje con base al trabajo para nuestros alumnos. (El resumen de estos niveles se encuentra abajo.)

01
• Actividades estructuradas 
  en el lugar de trabajo
• Exploración de carreras 
   profesionales
• Talleres de trabajo
• Oradores
• Mentor/Grupos pequeños
• Única Participación – 
   4 horas

• Actividades estructuradas 
  en el lugar de trabajo
• Observación de trabajo
• Taller de trabajo
• Oradores
• Recorrido de la instalación
• Mentor/Grupos pequeños
• 2-5 sesiones en el lugar 
  de trabajo

• Mentor/Alumno privado
• 11 sesiones en el lugar 
   de trabajo
• Plan de estudio
• Programa Beyond 
  School Walls
• La colaboración de 
  Anaheim con el programa 
  de Big Brothers and 
  Big Sisters

• Pasantías durante el verano
• 6 semanas (15-20 horas 
   por semana)
• Aprendizaje Basado en 
   trabajo
• Coordinación del distrito
• Incluye Becas Estudiantiles 
   subvencionadas en 
   colaboración con 
   United Way

NIVEL
NIVEL

NIVEL
NIVEL

Anaheim’s
INNOVATIVE MENTORING EXPERIENCE

 CITY OF ANAHEIM  
Implementación de Compromisos
• OFRECER OPORTUNIDADES DE TUTORÍA PARA CUALQUIER 
  ALUMNO DEL DISTRITO UNIDO DE ESCUELAS SECUNDARIAS 
  DE ANAHEIM MEDIANTE EL PROGRAMA DE LA EXPERIENCIA 
  DE LA ASESORÍA INNOVADORA DE ANAHEIM (AIME).

• OFRECER PASANTÍAS DURANTE EL VERANO MEDIANTE 
  EL PROGRAMA DE LA EXPERIENCIA DE LA ASESORÍA 
  INNOVADORA DE ANAHEIM (AIME) A LOS ALUMNOS DE 
  ONCEAVO GRADO.

  

 

ColaboradoresNuestros

ColaboradoresNuestros



OPCIONES PARA NUESTROS ALUMNOS 
DESPUÉS DE LA GRADUACIÓN DE LA PREPARATORIA

ANAHEIM UNION EDUCATIONAL 

ANAHEIM 
UNION 

    HIGH SCHOOL 
    DISTRICT

UC 
IRVINE

(TAG)

CSU
FULLERTON

UC 
IRVINE

CSU
FULLERTON4-AÑOS

   COLEGIO O
UNIVERSIDAD

CYPRESS AND
FULLERTON COLLEGES
TRANSFERENCIA A 

UN COLEGIO DE 4 AÑOS
AAT/AST

CYPRESS
COLLEGE

COLEGIO 
COMUNITARIO

Título AA/AS
PROGRAMA DE CERTIFICADO

CERTIFICADO DE PROGRAMA CTE FULLERTON
COLLEGE

Gracias OC United Way por su apoyo 
al Pacto Educativo de Anaheim




